
Développer son leadership et son charisme

INTÉRÊTS DE CETTE FORMATION :
Un bon manager n’est pas seulement celui qui sait organiser le travail de son équipe.  
L’attitude comportementale du manager est primordiale pour fédérer, donner envie.  
Comment  être  un  meneur  d’hommes,  comment  réussir  à  motiver  son  équipe ? 
Comment réussir ses interventions auprès de son équipe et être convaincant ? 

Cette  formation  en  Intra  ou  en  formule  Formaching  permet  d’acquérir  les  outils  
méthodologiques tout en développant son savoir-être.

OBJECTIFS : 
 Développer son leadership lors du relais de décisions et/ou d’informations
 Savoir motiver et encourager son équipe
 Développer son charisme

THÈMES abordés 

Le rôle du manager
Revoir les 5 missions principales d’un manager
Savoir adapter son style management à la situation de l’équipe

Développer son charisme et son leadership
Adopter une attitude positive 

- Oser s'affirmer 
- Veiller à la qualité de la relation 
- Écouter son interlocuteur 

Susciter l’intérêt, convaincre
- Varier les types d'arguments et d'effets persuasifs 
- Évaluer son impact sur l'autre pour s'ajuster 
- Répondre aux préoccupations de son interlocuteur 
- S'adapter au style de son interlocuteur 

Les techniques pour réagir face à quelqu’un de bavard, timide, négatif...

Avoir du style
- L’art du mot juste 
- Ordre des mots, gradations, et rythmes
- Créativité des idées et des figures 
- Les images fortes et les procédés de style efficaces 

Développer la motivation de son équipe
Comprendre les différents niveaux de motivation
Les signes de reconnaissance nécessaires à chacun
Refuser sans perdre la motivation

DUREE :
2 jours

FORMULES :
Intra

Formaching 

PRIX :
Nous consulter

PUBLIC :
Managers, 

Responsables 
opérationnels

chefs d’équipes,
chefs de projets, 

PARTICIPANTS
De 1 à 8 personnes

PEDAGOGIE
Pratique : 80%
Théorie : 20%

Entraînement 
individuel et collectif
Mise en situation à 
partir de cas réels 

de l’entreprise
Apport théorique

Conseils pratiques
Jeux de rôle

Coaching

EVALUATION
Evaluation à chaud

D
évelopper son leadership et son charism

e

DELPHINUM – Pour vous inscrire : 01.76.18.13.44   formation@delphinum.comformation@delphinum.com    www.delphinum.comwww.delphinum.com

http://www.delphinum.com/
mailto:formation@delphinum.com

